
 
 
Lettera aperta: la popolazione anziana merita una strategia 
concreta dell’UE sulla parità di diritti nell’età avanzata 
 
 

Brussels, 25 Luglio 2024 
 
Gentile Presidente Von Der Leyen, 
 
A nome di AGE Platform Europe, la più grande rete di organizzazioni di e per gli anziani 
dell'UE, voglia accettare le nostre congratulazioni per aver ricevuto la fiducia sia del Consiglio 
europeo che del Parlamento europeo per un altro mandato. 
 
Abbiamo letto con interesse le Sue linee guida politiche per la prossima Commissione 
europea. Sulla base del Manifesto AGE, che abbiamo condiviso con Lei a maggio, sosteniamo 
il Suo impegno continuo per un'Unione dell'uguaglianza e pertanto accogliamo con favore 
la nomina di un Commissario per l'uguaglianza. 
 
Sosteniamo e sollecitiamo la solidarietà con le generazioni più giovani e future, poiché tutte 
le fasce d'età meritano equità, disponibilità e pari diritti. Sebbene sia lodevole creare un 
Commissario per l'equità intergenerazionale, come sottolineato nelle Sue linee guida, il suo 
programma non menziona le persone anziane. 
 
Siamo sorpresi che le persone anziane di oggi e di domani non siano state menzionate nelle 
Sue linee guida politiche, né nella presentazione che Lei ha fatto al Parlamento europeo. 
Confidiamo che Lei vorrà colmare questa lacuna e proporre iniziative sulla non 
discriminazione in età avanzata basate sulle conclusioni della Commissione stessa e sulle 
raccomandazioni del Centro comune di ricerca e dell'Agenzia per i diritti fondamentali, 
nonché dell'Organizzazione mondiale della sanità. Tutte si concentrano sulla necessità di 
lottare contro l'ageismo come componente chiave delle politiche che mirano a raccogliere i 
benefici dell’allungamento della speranza di vita e promuovono la solidarietà tra le 
generazioni. 
 
Nonostante le azioni sull'invecchiamento sviluppate nel Suo ultimo mandato (il Libro Verde 
sull'invecchiamento, la priorità degli anziani nelle strategie di vaccinazione durante il COVID-
19 o la politica basata sui diritti all'assistenza a lungo termine nella strategia di assistenza 
dell'UE), quella basta sull’età è rimasta l'unica causa di discriminazione priva di una strategia 
di uguaglianza. Dopo che centinaia di migliaia di anziani sono stati colpiti dalla pandemia di 
COVID e la mancanza di preparazione per un'emergenza del genere, non possiamo più 
rimandare un approccio globale all'uguaglianza di diritti. 
 
L'UE ha bisogno di una nuova visione sull'invecchiamento, che si allontani dal considerare 
la vecchiaia come un peso e, invece, celebri la longevità e faciliti il contributo degli anziani 



 
alla società. Ciò è fondamentale per garantire che tutti noi, indipendentemente dall'età, 
godiamo di pari diritti come cittadini dell'UE. 
 
Pertanto, Le chiediamo di dare un mandato esplicito al Commissario per l'uguaglianza per 
sviluppare, guidare e supervisionare una strategia europea per l'uguaglianza a tutte le età, 
in linea con gli impegni internazionali sui diritti umani dell'UE e dei suoi Stati membri, con 
l'ambizione del Piano d'azione internazionale di Madrid sull'invecchiamento e il Decennio 
delle Nazioni Unite sull'invecchiamento sano. L'UE può e deve dare il buon esempio in tutti 
questi ambiti. 
 
Le auguriamo ogni successo nei Suoi futuri sforzi alla guida della Commissione europea e 
rimaniamo a Sua disposizione per affrontare una discussione su come possiamo veramente 
sviluppare un'Europa per tutte le età. 
 
Cordiali saluti, 
 
 
 
Dott. ssa Heidrun Mollenkopf,      Maciej Kucharczyk 
       Presidente di AGE          Segretario generale di AGE 


